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KARAR 


İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 24.04.2024 tarih ve 314-a sayılı teklif yazısı okundu; verilen izahat, yapılan müzakere ve oylama neticesinde;


12.07.2001 tarih ve 24460 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu gereğince, Belediyemizde çalışan kamu görevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin korunması ve geliştirilmesi için oluşturdukları Sendika ve Konfederasyonların kuruluşu, organları, yetkileri ve faaliyetleri ile Sendika ve Konfederasyonlarda görev alacak Kamu Görevlilerinin hak ve sorumluluklarını belirlemek ve her hizmet kolunda yetkili Kamu Görevlileri Sendikaları ve bunların bağlı bulundukları Konfederasyonlar ile Kamu İşveren Kurulu arasında yürütülecek toplu görüşmelere ilişkin esaslar düzenlenmiştir.

             4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu ’’Mahalli İdarelerde sözleşme imzalanması’’ başlıklı 32.maddesinde yer alan, usul ve esaslar ile (Değişik:4/4/2012-6289/22. M.d)geçici 14.maddesi (Değişik:4/42012-6289/30.Md.)hükümlerince, ‘’27/06.1989 tarihli ve 375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 15.Maddesi hükümleri çerçevesinde Sosyal Denge Tazminatının ödenmesine Belediyelerde Belediye Başkanının teklifi üzerine Belediye Meclisince, İl Özel İdaresinde Valinin teklifi üzerine İl Genel Meclisince karar verilmesi halinde, sözleşme döneminde verilecek Sosyal Denge Tazminatı tutarını belirlemek üzere İlgili Mahalli İdarelerde en çok üyeye sahip Sendikanın Genel Başkanı veya Sendika Yönetim Kurulu tarafından yetkilendirilecek bir temsilci ile Belediyelerde Belediye Başkanı, İl Özel İdaresinde Vali arasında toplu sözleşme sürecinin tamamlanmasını izleyen üç ay içerisinde sözleşme yapılabilir.’’ hükmü ile Mahalli İdarelerde çalışan Kamu Görevlilerine Sosyal Denge Tazminatı ödenmesine ilişkin sözleşme imzalanabileceği belirtilmiştir.















5393 Sayılı Belediye Kanununun 49.Maddesine göre Sözleşmeli Personel ile 657 Sayılı yasaya tabi olarak görev yapan memurlara verilecek Sosyal Denge Tazminatı miktarının belirlenebilmesi için yetkili memur sendikası olan TÜRK YEREL HİZMET-SEN ile görüşme yapmak ve Sosyal Denge Sözleşmesi protokolü imzalamak üzere Belediye Başkanına yetki verilmesine, Üyeler; (Turgay Sevindi, Ali Bodur, Sıtkı Şener, Abbas Öztürk, A.Rasim Seven, Nurettin Ayan, Emine Hicin Arslan, Fatih Yağcı, Emre İşeri, Cengiz Lap, Yılmaz Doğaner, Nedim Şener, Bekdemir İşbilir, Ahmet Aydın, Meral Aliz, Abdullah Yılmaz, Süleyman Uzunalioğlu, Ahu Çıtak, Onur Kurnaz, Tolga Muammer Güven, Nurettin Temizişler, Murat Demirbaş, Mehmet Dağıstan, İsmet Abay, Soner Özarslan, Necmettin Topsakal, Serkan Güner, Yusuf Büyükbayraktar, Yusuf Demirkaya, Ahmet Aydın, Oğuz Kaan Sütoğlu)’nun 31 kabul oyu ile Meclisimizce oy birliği ile  karar verildi












Av. Turgay SEVİNDİ		Emine HİCİN ARSLAN  		Ahu ÇITAK
B.Meclisi Başkanı       		Kâtip					Katip



 (
Amasya Belediyesi, Türkiye Belediyeler Birliği ve Tarihi Kentler Birliği Üyesidir.
)İletişim: Belediye Yazı İşleri Müdürlüğü- Amasya, Tel:Santral (0 358) 218 80 00Faks: (0 358) 218 8018,  
Yazı İşleri Müdürü: (0 358) 218 80 18, GSM:  0 530 225 18 80
e-posta: yazi_isleri@amasya.bel.tr
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